Offre d’emploi Ireps Bretagne
Soutien aux programmes de promotion de la santé

Contrat :

Profil :

CDD 18 mois — accroissement temporaire d’activité. Temps plein. Possibilité de 80 % si souhaité
Statut cadre

Poste basé a Rennes. Télétravail possible jusqu’a 2 jours/semaine

Déplacements (généralement sur la journée, 1 a 2 fois/mois en moyenne)

Formation universitaire en promotion de la santé, santé publique, éducation pour la santé,
éducation thérapeutique du patient

Expérience et go(t pour la gestion de projets et ses outils (programmation, budget, indicateurs)
Avoir au moins une premiere expérience professionnelle

Principales missions :

Mission 1 : Optimiser la gestion des programmes de promotion de la santé Ireps
o Amélioration des démarches et outils de programmation et de suivi/évaluation
= Mise en ceuvre en soutien aux équipes
o Production, mise en forme, diffusion de données et documents
o Suivi des conventions et contrats
o Démarches qualité dont Qualiopi
Mission 2 : Contribuer a des projets de promotion de la santé

Compétences

Démarches de promotion et d’éducation pour la santé
Gestion de projet, évaluation, démarches qualité

Capacités rédactionnelles

Tres bonnes capacités relationnelles, a I'interne et a I'externe
Tres bonnes capacités d’organisation

Tres bonne maitrise d’Excel ; mise en page sous Word

Contexte de travail

L'lreps Bretagne https://irepsbretagne.fr/ compte 25 salarié.e.s, sur 4 antennes. Nous développons
progressivement notre activité, avec une variété importante de projets. L’ARS est notre premier
partenaire. Notre organisation est tres collaborative et assez horizontale. Chaque salarié.e dispose
d’une autonomie importante. Le poste collaborera avec les équipes projets et le pole administratif,
sous la responsabilité de la direction.

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont a adresser a :
Thierry.prestel@irepsbretagne.fr




